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ZARZADU WOJEWC’)DZTWA DOLNOglASKlEGO
z dnia.. AL pepwe Lot

w sprawie zmiany Uchwaly Nr 877/V/15 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 7
lipca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia przez Zarzagd Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

Na podstawie art. 41 ust.1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r., poz. 596, z pdin. zm.), art. 4 ust. 4 i art. 125 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogéine dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r.) oraz art. 6 ust. 1 wzw. z art. 9
ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z
2014 poz. 1146), uchwala sig, co nastepuje

§ 1. Zatwierdza sie zmiany w Regulaminie powotywania kandydatow na ekspertéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddztwa Dolnoélaskiego  2014-2020
stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wovykonanie uchwaty powierza sie cztonkowi Zarzadu Wojewédztwa Dolnoslaskiego
wiasciwemu do spraw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego
2014-2020. '
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e Gospodarki_Niskoemisyjnej (PGN-y), w_ ramach ktérych powotani. zostana kandydaci-na
.:Tr:;me;[s_spettéw,jiu;qg;ywy_s;pﬂg rciem w. weryfikacji w/w dokumentow planistycznych.

UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Zarzadu Wojewédztwa Dolnoslaskiego w sprawie zmiany Uchwaty Nr
877/V/15 Zarzadu Wojewédztwa Dolnoslaskiego z dnia 7 lipca 2015 r. w sprawie
zatwierdzenia przez Zarzad Wojewo6dztwa Dolnoslaskiego Regulaminu powotywania
kandydatéw na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020.

Wprowadza sie zmiany do ,Regulaminu powolywania kandydatow na ekspertow w ramach
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa Dolnoélgskiego  2014-2020"
opracowanego we wspotpracy trzech instytucji: 1Z RPO WD 2014-2020, IP RPO WD 2014-
2020 DIP, IP RPO WD 2014-2020 DWUP, ktére beda powotywad kandydatéw na ekspertow
zgodnie z wlasciwymi obszarami wdrazania RPO WD 2014-2020. Ze wsparcia ekspertow
podczas oceny wnioskéw beda mogly korzystaé takie Instytucje Poéredniczace -
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne.

IZ RPO WD 2014-2020 jako koordynator prac zwigzanych z przygotowaniem dokumentu,
poprzez opracowanie jednolitych zasad, zapewnia funkcjonowanie przejrzystego
i konkurencyjnego systemu naboru kandydatéw na ekspertdw, w szczegdlnodci
z poszanowaniem art. 49 ustawy wdroieniowe;.

Zmiany wprowadzone w stosunku do przyjetego ,Regulaminu powolywania kandydatéw na

- ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego

2014-2020", zwigzane sg z faktem przyjecia przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
w dniu 3 lipca 2015 r. ,Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na
lata 2014-2020" oraz bedacych w opracowaniu przez IZ RPO WD , Wytycznych 1Z - System
oceny Planéw Gospodarki Niskoemisyjinej w Regionalnym Programie Operacyjnym
Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014 -2020”.

Konsekwencja powyiszego jest dodanie w zataczniku nr 1 do ,Regulaminu powotfywania
kandydatéw na ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2014-2020", tj. ,Wykazu dziedzin, w ramach ktorych zostang powofani
kandydaci na ekspertéw wraz z przyporzgdkowaniem dziedzin do wilasciwych instytucji”,
dwéch dodatkowych dziedzin pn.: Lokalne Programy Rewitalizacji (LPR-y) oraz Plany

Ponadto w zwigzku z otrzymaniem opinii prawne] dot. mozliwosci wykorzystania
kandydatéw na ekspertéw znajdujgcych sie w Wykazie do czynnoéci innych niz wybér
projektéw do dofinansowania, zmodyfikowano stosowny zapis w Rozdziale 2 pkt 7
+Regulaminu powofywania kandydatéw na ekspertow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020",

Zmiany Regulaminu polegaja réwniez na wprowadzeniu cyklicznosci naboréw kandydatéw
na ekspertow. Powyisze ma umotliwi¢ ubieganie sie w kolejnych latach o wpis do Wykazu
kandydatéw na ekspertéow osobom, ktore nie uczestniczyty w pierwszym naborze
dotyczacym danej dziedziny lub uczestniczyly w naborze jednak nie zostaly woéwczas
zarekomendowane do wpisania do Wykazu. Rozwigzanie to zapewni staty dopltyw nowych
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kandydatéw na ekspertéw do poszczeg6lnych dziedzin, dzigki czemu poszerzona zostanie
baza kandydatéw na ekspertéw, z ktérych beda mogty korzystac instytucje zaangazowane w
realizacje RPO WD 2014-2020.

Dodatkowo usunigto zapis warunkujacy zastosowanie procedury skréconej powolywania
kandydatow na ekspertow mowiacy o tym, iz ,wymogi stawiane osobom ubiegajgcym sie
o status kandydata na eksperta, o ktérych mowa w Rozdziale 4 pkt 1 pkt d Regulaminu, nie
sq wyzisze w stosunku do obowiqzujgcych w perspektywie finansowej 2007-2013" oraz
dodano definicje ,pracownika instytuacji”, wzwiazku ze stanowiskiem Instytucji
Koordynujacei wdrazanie Umowy Partnerstwa oraz Instytucji Zarzadzajacej PO WER 2014-
2020 dotyczacym ograniczeft w przyznawaniu statusu kandydata na eksperta pracownikom
instytucji zaangazowanych w realizacie danego programu operacyjnego. Zaproponowane
zmiany usprawnia proces naboru kandydatéw na ekspertow, a tym samym wyboru
projektéw do dofinansowania, jak réwniez proces wdrazania programu.
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